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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

AUXILIAR DE

SERVICIOS YNGRID COROMOTO HIDALGO

FECHA Del 01 de julio al 30 de julio de 2026.
NUMERO DEL Convenio de asociacion N° 4377 del 12 de junio
CONVENIO

OBJETO DEL
CONVENIO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN VULNERABILIDAD
SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE PROTECCION SOCIAL UBICADOS ENEL
MUNICIPIO DE PEREIRA.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE || VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722

EMAIL: eiabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

OBSERVACIONES

Aseo continuo y constante de

Se realiza la limpieza y desinfeccién correspondientes a todas las zonas,

Estos  procesos  estin

areas, habitaciones, pasillos, | (barrido, trapeado, limpieza y desinfeccion de paredes y techos con los | sujetos a los protocolos de
corredores, oficinas y éreas | productos dispuestos para la prevenciéon dentro de la emergencia sanitaria. | limpieza que tiene dentro
asignadas. Mantener los baiios | Se realiza limpieza y desinfeccion de paredes una vez al dia, pasamanos, | los estiandares la
y lavamanos en perfectas | mesas, sillas y bafios se realiza desinfeccion tres veces al dia. institucion.

condiciones de aseo y limpieza

y con la dotacion necesaria.

Clasificar la basura empacando | Se realiza recoleccién de la basura de todas las areas y se clasifican por

desechos- orgénicos, papeles y | color en el shut. Se llevara un registro

materiales séOlidos en bolsas

separadas.

Mantener limpios los muebles,
enseres, ventanas, vidrios,
cortinas, paredes y todo
elemento accesorio de

Las areas.

Se realiza entrega de los residuos peligrosos a la empresa contratada,
(Endesa).

Diariamente se realiza limpieza y desinfeccion de los muebles y enseres
de la institucién

dentro de los procesos de
limpieza, los cuales se
diligencian cumpliendo las
semanas del este mes segun
indicaciones también de
secretaria de salud en visita.

El servicio de lavanderia, se
encarga de suministrar prendas
de uso institucional a los
adultos mayores.

Realizar el proceso de lavado y
desinfeccion de las prendas
utilizadas.

Mantener el surtido de ropa
limpia que sea necesario.

Se realiza la clasificacion de la ropa sucia y la contaminada para su
respectiva lavada.

Se pone a lavar la ropa en su respectiva lavadora, Se extiende en las zonas
de secado y en horas de la tarde se baja para clasificar la ropa por cada
adulto mayor y realizar el doblado correspondiente.

Si se evidencian prendas recuperables se envian a reparacion.

Dentro de los protocolos y
procesos de lavanderia, se
tiene como evidencia el
uso de las canecas y la
clasificacion de la ropa
segun el estado.

Se anexan evidencia
fotogréfica.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE || VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

Servicio de roperia en caso de
un requerimiento adicional.

o ’”“’C(/ Aoé/ o ﬁéﬂﬂm

YNGRID COROMOTO HIDALGO HERNAN DARIO HERRERA
Auxiliar de servicios Director técnico administrativo

Anexo evidencia fotogrdfica

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE || VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NOMBRE——

Empleado, quienes declaran estar a paz y salvo portbdoax\cepm.

cc g
CARGO: {aa
CAUSA DE LA LIQUIDACION: 3 .
m SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRAT 30-jun-26 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.750.905
FECHA DE INICIO CONTRATO i 12-jun-26 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 249.095
TIEMPO TOTALILABORADO 18 RECARGOS NOC/ DOC Y FES $ 495.322
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES |
SOCIALES ! 30-jun-26 TOTAL BASE DE LIQUIDACION:  § 2.495.322
CESANTIAS
12-jun-26 12-jun-26
30-jun-26 FECHA DE CORTE CESANTIAS 30-jun-26
18,00 DIAS CESANTIAS 18,00
INTERESES ALAS CESANTIAS |
12-jun-26 12-jun-26
30-jun-26 30-fun-26
0,75 DIAS INTERESES 18,00
0
0,75
075 [ |, 2246227 30 $ 56.317
2495322 [ 360 x 18 $ 124.766
INTERESES DE CESANTIAS 124.766 | 360 x 18 X 12% $ 6.238
PRIMA SERVICIOS i 2.495.322 / 360 x 18 $ 124.766
‘ ‘ 3
SAEUD: ! % / 0 X 0
PENSION: | | 4% /| 0 X 0 $ -
[TOTAL DEDUCCIONES i . s -
ON _ § 312087
SE HACE con'fmt:
|
1. Que el patrono ha incorporado en la presente quuld)‘dén los importes correspondientes a salarios, oras extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima
1
! | |
de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto  relacionado con salarios, prestaciones o inflemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferencid relativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier diferencia \ '
rmeﬁor. Por lo fanto, esta transaccion tiene como efecto la terminaddnde las obligaciones provenienfes de fa relackdn faboral que existid entre EL Empleador y El i

i
Glria Ines fareja s.

|Empleado I i

cc 754 39S
[

|
{
{
|
|
|

Zelr |

Empleador

c.C. ;7 7O -f[ 2}

|
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

1
Periodo de Pago: 20260701 - 20260730 ]
Comprobante Numero:920
Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:49 AM !
1
|
i

Empleado: VANESSA PUERTA DIAZ
Ciudad: Pereira

ASOCIACION HOGAR DEL

ABUELO DIVINO PASTOR
VoA GUACN;:‘?E::OJL?: Identificacién: 1004699904
s 5063“79922?:”5"“\ Cargo: Auxiliar de Servicios Generales

Pereira - Colombla Salario basico: $1.750.905
elabuelodivinopastor@live.com

T g T INGRESOS, T T 0 gk e W
Concepto Inicio Fin Porcentaje Cantidad : Valor
i Sueldo | , 30 | $ 1.750.905
| Aux. de transporte/Aux. de '
| conectividad digital ! 130 E $ 249.095
| Recargo dominical o festivo 90 ERSES E 1t 4ok 3495322
; Total Ingresos | $ 2.495.322
1t BTl O DEDUCCIONES T 1 G TR T T B T
( Concepto l Porcentaje ( Valor
| Fondo de salud ‘ 4.00 A  ss9s49
| Fondo de pension 4.00 e j . s89s4s
f
I b M T Total Deducciones i $179.698
= ’ AT AN " LICENCIAS NO REMUNER:AB_A"g""“ R e A
1 Concepto l Inicio l Fin J Cantidad
l NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $2.315.624
Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2.315.624

Soporte de pago: DNE920

CUNE:
a35cf1f3bf5a56ba17a2e50642c7571e7fc15052d1030015396e1edb93b64551fad23b98e81bc0942075b105965f625d

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

(,

REPUBLICA DE COLOMBIA

IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA
wasro 1,004.699.904
PUERTA DIAZ
APELLIDCS
VANESSA -
W%ﬁd@ﬂqf 7
X . .tl'. 4 3
| - Wwals. 8 AT "aon it -
reowu of sacussto  13<0CT-1998
PEREIRA
(RISARALDA)
LUGAR (5 MACMENTO
1.50 O+ F
FETaTURG B8 - - o
21 ENE 3014 DOBGUE RAADAS .
FEOW ¥ LIGAA T £ 9PETe om bv‘-"-"".“

Ox rMOn0 mTme=
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

AUXILIAR DE
SERVICIOS VENESSA PUERTA DIAZ
FECHA Del 01 de julio al 30 de julio de 2026
NUMERO DEL Convenio de asociacion N° 4377 del 12 de junio de 2026.
CONVENIO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
OBJETO DEL BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN VULNERABILIDAD
CONVENIO SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE PROTECCION SOCIAL UBICADOS EN EL

MUNICIPIO DE PEREIRA.

Km. 10 VIA AREMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225,
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

—_
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

OBSERVACIONES

Aseo continuo y constante de
areas, habitaciones, pasillos,
corredores, oficinas y dreas
asignadas. Mantener los bafios
y lavamanos en perfectas
condiciones de aseo y limpieza
y con la dotacién necesaria.

Se realiza la limpieza y desinfeccién correspondientes a todas las zonas,
(barrido, trapeado, limpieza y desinfeccion de paredes y techos con los
productos dispuestos para la prevencion dentro de la emergencia sanitaria.
Se realiza limpieza y desinfeccion de paredes una vez al dia, pasamanos,
mesas, sillas y bafios se realiza desinfeccion tres veces al dia.

Estos  procesos  estdn
sujetos a los protocolos de |
limpieza que tiene dentro |
los estandares la
institucion.

Clasificar la basura empacando
desechos orgénicos, papeles y
materiales sélidos en bolsas

separadas.

Mantener limpios los muebles,
enseres, ventanas, vidrios,
cortinas, paredes y todo
elemento accesorio de

Las areas.

Se realiza recoleccion de la basura de todas las areas y se clasifican por
color en el shut.

Se realiza entrega de los residuos peligrosos a la empresa contratada,
(Endesa).

Diariamente se realiza limpieza y desinfeccion de los muebles y enseres
de la institucion

Se llevara un registro
dentro de los procesos de
limpieza, los cuales se
diligencian cumpliendo las
semanas del este mes segun

indicaciones también de 7
secretaria de salud en visita. |

El servicio de lavanderia, se
encarga de suministrar prendas
de uso institucional a los
adultos mayores.

Realizar el proceso de lavado y
desinfeccion de las prendas
utilizadas.

Mantener el surtido de ropa
limpia que sea necesario.

Se realiza la clasificacion de la ropa sucia y la contaminada para su
respectiva lavada.

Se pone a lavar la ropa en su respectiva lavadora, Se extiende en las zonas
de secado y en horas de la tarde se baja para clasificar la ropa por cada
adulto mayor y realizar el doblado correspondiente.

Si se evidencian prendas recuperables se envian a reparacién.

Dentro de los protocolos y
procesos de lavanderia, se
tiene como evidencia el
uso de las canecasy la
clasificacion de la ropa
segun el estado.

Se anexan evidencia

fotografica.

Km. 10 VIA AREMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

Powered by CamScanner
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NIT. 816007705-6

Servicio de roperia en caso de
un requerimiento adicional.

£ {2
VANESSA PUERTA DiAZ HERﬁifDARiO HERRERA

Auxiliar de servicios Director técnico administrativo

Anexo evidencia fotogrdfica {

Km. 10 VIA AREMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225,
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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VANESSA
PUERTA

DIAZ

AUXILIAR DE

SERVICIOS

CONTACTO

TELEFONO:
3245767167

Mz. 19 Cs. 16 Metropolitano
cuba 2500 Lotes.

CORREOQ ELECTRONICO:
il

vaneeél

m

Perfil:

Muijer procctivg y organizada con experiencia en la gestion de
servicios genefales, aseo institucional y atencién de dareas.
Cuento con ¢onocimientos en protocolos de desinfeccién,
manejo segurd de productos quimicos y control de inventarios
de insumos. Me destaco por mi excelente actitud de servicio,
puntualidad, ¢lta atencién al detfalle y capacidad para
mantener ambjentes de frabajo limpios. seguros y armoniosos.

Formacion uccﬁdémlca:

Institucién empresarial Nuevo Horizonte
Bachiller académica
2012,

Experiencia laboral:

Retiro primaverg
Auxiliar de servitios generales

05/01/2025 - 10{01/2024

Jefe inmediato] Luisa Fernanda Betancourth
Cel.: 322569070p

Atentamente,

&%%%@P%eﬁ? g’l%;b Vioz

Ced. 1.004.699.904
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V en sunombre el
Instituto Empresarial Nuevo Horizonte

Instituto de Educacién Formal
Popaydn -'Cauca

Autorizado por (a Secretaria de Tducacién
Con reconocimiento oficial sequin resoflucion No. 138 V 139 del 15 de Diciembre de
2.003

Confiere a:
VANESSA PUERTA DIAZ

Identificado (a) con T1. No. 1.004.699.904 Dosquebradas, Risaralda
E( Titulo de

BACHILLER ACADEMICO

Por Raber alcanzadp y aprobado los Estudios correspondientes al Nivel de:

EDUCACION MEDIA

Segnin planes y programas vigentes

del'mes de Diciembre de 2.0)2

ALE(INFRNO0TE 203

Anotado en e folio No. 22 Del ibro 01 De Diploma No. 22 de (@ Institucidn Formal

Powered by CamScanner
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Diploma No. 22 Acta de Grado

INSTITUTO EMPRESARIAL "™<flncn S.€
NUEVO HORIZONTE

En la ciudad de Popayén, a los 12 dias del mes de diclembre de 2,012, se reunieron
Con el fin de formalizar la graduacion de los slumnos

La suscrita rectora y secretaria en la rectorla del

Instituto Empresarial Nuevo Horizonte

Institucién aprobada en el nivel de educacidén Formal y autorizada por la
Secretaria de educacién para otorgar el titulo de:

BACHILLER ACADEMICO
Segun reconocimiento Oficial No. 139 de 15 de diciembre de 2.003.
Comprobada la situacidn legal y académica de cada uno d los alumnos que
Cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de educacién media
Quien cursé y culmind satisfactoriamente el Ciclo VI '

Al graduando cuyo nombre, apellido y nimero de identificacién se relaciona a
Continuacién.

VANESSA PUERTA DIAZ
T1. No. 1.004.699.904 Dosquebradas, Risaralda

Es fiel copia tomada del acta original No. 22
Que consta de 22 alumnos que comienza con el nombre de:

ALEGRIA FERNANDEZ PAOLA FERNANDA

Y se cierra con el nombre de:

VANESSA PUERTA DIAZ
En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en el cumplimiento a
Lo ordenado en la ley 115 de 1.994 y el decreto reglamentario 3011 de 1.997
Firmado y sellado por. Haydee Imbachi Ordofiez (Rectora)
e
Ana diaz Gutiérrez (Secretaria)

sBy2ndiciemvire desid Bfimmado y sellado
TIINIO émrkESaR,
| . %!m&z"o!ﬂng A’m D/‘dz

8.523 de Ia cruz Narifio Crc. No. 256€78.363 de Popayan

ectora
C.c. No. 372

Powered by CamScanner
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CONSULTORES FECHA 01-07-2026

GARCIF

CIUDAD PEREIRA
REFERENCIA VERSION 1

Pex:eira, Risaralda
01 julio 2026

A quien pueda interesar.

Por medio de la presente hacemos constancia de que LA SENORA VANESSA PUERTA DIAZ
con cedula de ciudadania nimero 1.004.699.904 de LA ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR con NIT 816.007.705 - 6, asisti6 a la formacién de ATENCION
EN EMERGENCIAS, PRIMER RESPONDIENTE EN EMERGENCIAS Y MANEJO DE
ELEMENTOS DE EMERGENCIA con una duracién de 36 Horas.

CHN R
El documento se expide el 1 de julio de 2026, por pedido del interesado.

< b
F

Agradeciendo de antemano la atencién pre‘s’thda‘. L
PRTE :

=

]
4
§

i |

"o X ?’ 1

d % i [ i 3 W

B H [ ‘AR R

BEHUNENE PJ

1

Direccién: Zona Industrial La Macarena:Bo Ilégﬂa}?#;yl‘,(;f‘
Correo: consultores.garcif@gmail.com © & =~ §

Teléfonos: 312 841 7707 b 4

Atentamente

M e

Nit. 1088023308-3

HARRISON GARCIA CIFUENTES

Magister Sistemas Integrados De Gestion

Especialista En Gerencia Seguridad y Salud En El Trabajo
Especialista En Auditoria Sector Salud

Administrador De Negocios Internacionales

Auditor Interno ICONTEC. ISO. 9001 - ISO.14001 - 1S0.45001
Licencia Numero: LPSST 1797-19.

Tu seguridad y salud
Es nuestro mayor compromiso...

Powered by CamScanner
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PRIMAVERA

Pereira 20 de enero de 2026

CERTIFICADQ

NIT: 901413199-8

Yo, LUISA FERNANDA BETANCOURTH SANCHEZ, identificada con cedula de
ciudadania N° 29.916.090, Como directora técnica y representante legal de la FUNDACION

RETIRO PRIMAVERA, certifico que la sefiora VAN
CC N° 1.004.699.904, labord con nosotros desde el
2026 como auxiliar de servicios en el drea de aseo ﬂ

La auxiliar al momento de ingreso recibié un prog
contenidos:

e Protocolos institucionales de higiene, limpiezg
e Procedimientos para el lavado, desinfeccion i
institucional y lenceria de cama. '

ESSA PUERTA DIAZ identificada con
5 de enero de 2025 al 10 de enero de
ara la poblacion adulta mayor.

teso de induccién con los siguientes

y desinfeccion.
L cuidado de prendas personales, ropa

e Implementacion y cumplimiento de los HOES - Procedimientos Operativos

Estandarizados de Saneamiento.

» Limpicza y desinfeccion de camas, colchones,|barandas y mobiliario asistencial.

e Buenas prdcticas de bioseguridad, uso adecuad

e Organizacién, mantenimiento y control de
comunes y habitaciones. '

e Prevencién de contaminacién cruzada y contr
del adulto mayor.

Este certificado se expide a quien pueda interesar.

Atentamente;

!
'T\’ VIO "Q—&Y"\Om CA@ -anccur‘ll\ ;
LUISA FERNANDA BETANCOURTH SANCHEZ
Directora Técnica
Cedula N° 29,916.090
Celular: 322 569 0702

p de EPP y manejo seguro de residuos.

Jspacios limpios y seguros en dreas

bl de riesgos bioldgicos en el entomo

Powered by CamScanner
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CONTRATO A TERMINO FIJO

Entre Hogar del Abuelo Divino Pastor con domicilio ey Km. 10 via Armenia vereda Guacari — Finca
Santa Maria, y Vanessa Puerta Diaz; Como Auxiliar de Servicios, con un salario de 1.750.905 +
recargos dominicales y festivos, + auxilio de transporte pagado por 30 dias, con fecha de iniciacion de
labores el 1 de julio de 2026; hasta el 11 de octubre de 2026; en la asociacién Hogar del Abuelo Divino
Pastor en la ciudad de Pereira, contrato a término fijo.

Entre el empleador y el trabajador, de las condiciones yJ dichas identificados como aparece al pie de
sus correspondientes firmas se ha celebrado el presente [contrato individual de trabajo, regido ademas
por las siguientes clausulas:

Primera. E| empleador contrata los servicios personales fel trabajador y este se obliga: a) A poner al
servicio del empleador toda su capacidad normal de trabajo, en forma exclusiva en el desemperio de las
funciones propias del oficio mencionado y las labores| anexas y complementarias del mismo, de
conformidad con las 6rdenes e instrucciones que le impa ta el empleador o sus representantes, y b) A
no prestar directa ni indirectamente servicios laborales & otros empleadores, ni a trabajar por cuenta
propia en el mismo oficio, durante la vigencia de este contrato.

Segunda. El empleador pagara al trabajador por la pr

tacion de sus servicios el salario indicado,

pagadero en las oportunidades también sefialadas arriba.|Dentro de este pago se encuentra incluida la
remuneraciéon de los descansos dominicales, festivos, o dlas semanales; de que tratan los capitulos | y

Il del titulo VIl del Cédigo Sustantivo del Trabajo. Se aclarg

y se conviene que en los casos en los que el

trabajador devengue comisiones o cualquier otra modalilad de salario variable, el 82.5% de dichos
ingresos, constituye remuneracién ordinaria y el 17.5% restante esta designado a remunerar el
descanso en los dias dominicales y festivos que tratan [los capitulos | y Il del titulo VIl del Cédigo

Sustantivo de Trabajo. Igualmente, el empleado estara

durante un periodo de prueba de 30 dias

calendario a partir de la firma del mismo.

Tercera. Todo trabajo suplementario o en horas extras y todo trabajo en dfa domingo o festivo en los
que legalmente debe concederse el descanso, se remunerara conforme a la Ley, asi como los
correspondientes recargos nocturnos. Para el reconocimiento y pago del trabajo suplementario,
dominical o festivo el empleador o sus representantes |deben autorizarlo previamente por escrito.
Cuando la necesidad de este trabajo se presente de| manera imprevista o inaplazable, debera

ejecutarse y darse cuenta de él por escrito, a la mayor brleedad, al empleador o sus representantes. El
empleador, en consecuencia, no reconocera ningtin trahajo suplementario o en dias de descanso
legaimente obligatorio que no haya sido autorizado preyiamente o avisado inmediatamente, como

queda dicho. ‘

Cuarta. El trabajador se obliga a laborar la jornada ordjnaria en los turnos y dentro de las horas
sefialadas por el empleador, pudiendo hacer éste ajust¢s o cambios de horario cuando lo estime
conveniente. Por el acuerdo expreso o técito de las partes, jpodran repartirse las horas jornada ordinaria
de la forma prevista en el articulo 164 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 23
de la Ley 50 de 1990, teniendo en cuenta que los tiempos de descanso entre las secciones de la
jomada no se computan dentro de la misma, segun el articulo 167 ibidem.

Sede |. Km 10 via Armenia finca Santa Marfa — cel.: 311-7992225. Sede Ii. Km 8 via Armenia finca Dulcinea cel.:
3053073408
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Alcances del objeto:

- Hacer el debido lavado de la ropa de cama y de los adultos mayores de la institucién
- Hacer la disposicion de las ropas segur protocolo estaplecido

- Organizar de manera adecuada la ropa de camf
compartimientos establecidos para ellos.

y ropa de los adultos mayores en sus

- Seguir las indicaciones y recomendaciones que se le den con respecto al mejoramiento del servicio.

- Realizar el aseo correspondiente de las diferentes areg

s de la institucién

- Hacer usos racionales de los suministros entregados para el cumplimiento de sus funciones

- Hacer uso adecuado de los implementos y herramient

de trabajo para su optimo desempefio

- Hacer uso adecuado de los elementos de bioproteccidn, asi como de su uniforme para la prestacién

del servicio
- Informar cualquier anomalia o dafio que se presente d
- Participar de las reuniones y capacitaciones que s¢

entidad.
- Realizar periédicamente las acciones de barrido y tr

ventanas, puertas, limpieza y sacudida de |a dotaci6n d
trabajo y cielorrasos.

Quinta. El presente contrato se celebra por el tiempo que
segun se determiné anteriormente

rante la prestacion de su labor
programen de parte de la direccién de la

hpeado de pisos, lavado de barios, paredes,

e oficinas, cuartos, comedor, bafios, salas de

dure la realizacién del contrato a témino fijo

Sexta. Son justas causas para dar por terminado unilateralmente este contrato por cualquiera de las

partes, las enumeradas en el articulo 7° del decreto 2351
las faltas que para el efecto se califiquen como graves
adicionales en el presente contrato.

de 1965; y, ademas, por parte del empleado,

en el espacio reservado para las clausulas

pertenecen al empleador, de conformidad con el articul

539 del Cédigo de Comercio, asi como el

Séptima. Las invenciones o descubrimientos realizados ipor el trabajador contratado para investigar

articulo 20 y concordantes de la ley 23 de 1982 sobre
invento pertenece al trabajador, salvo cuando éste no hay
invencién mediante datos o medios conocidos o utilizados
en el cual el trabajador, tendra derecho a una compensaci
salario, la importancia del invento o descubrimiento, el
factores similares.

rechos de autor. En cualquier otro caso el
a sido contratado para investigar y realice la
en razoén de la labor desempeiiada, evento

ibn que se fijara dé acuerdo con el monto del

peneficio que reporte al empleador u otros

Octava. Las partes podran convenir que el trabajo se pres

en lugar distinto al inicialmente contratado,

siempre que tales traslados no desmejoren las condicioneqd laborales o de remuneracion del trabajador,
o impliquen perjuicios para él. Los gastos que se originen con el traslado seran cubiertos por el
empleador de conformidad con el numeral 8° del articulp 57 del Cédigo Sustantivo del Trabajo. El
trabajador se obliga a aceptar los cambios de oficio que decida el empleador dentro de su poder

subordinante, siempre que se respeten las condiciones

borales del trabajador y no se le causen

perjuicios. Todo ello sin que se afecte el honor, la dignidafl y los derechos minimos del trabajador, de
conformidad con el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, modificado por el articulo 1° de la Ley

50 de 1990.
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Novena. Este contrato ha sido redactado estrictamente dg

interpretado de buena fe y en consonancia con el Codigo Sustantivo del T

en su articulo 1°, es lograr la justicia en las relaciones et

espiritu de coordinacidn econdmica y equilibrio social.

Décima. El presente contrato reemplaza en su integri
contrato verbal o escrito celebrado por las partes con ant
al presente contrato se anotaran a continuacién de su text

Para constancia se firma en dos ejemplares, en el municigio de Pereira, al 1

2026.

Rosalba Pérez Gonzéalez

Ced: 34.040.187
Representante legal

Sede I. Km 10 via Armenia finca Santa Maria - cel.;: 311-799222
3053073408
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FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS

Salud1otal..

e e b T b St No de Radicaclon Fecha de Radlicaclén
4017170514 2|4/0[7|2/0j2|6
1. DATOS DEL TRAMITE Lea las Instrucclones que se encuentran anexas al fromulario antes de diligenclario) Pégina 1 de 2
.Contribuclén
R Tipo afiliacion A Individual.  “COlzanta Cabaza da familia B0 p.Regimen olldarla
7 Sarshalsils alkddo sdick 8 A Contributivo B9 &ﬂ
Reporte 8. Colectva ] C. Inatitucional D. Do oficio B.Subsidiado No
BR de Novedades B L) - Inat nal 3 90
(a registrar por la
kPs) B
A_Cotizante 8 8. Cabeza de Famiia (] c. Benenaario (] D. Afiindo 0O |a. quqndlgnlaﬂ B. lndapﬂ\dtnnlnD . Pensionado C]
A AFIUAClON
A BAS! DE ID
8.Apellidos y nombres 8,
PUERTA DIAZ VANESSA
Primer apellido l undo apellido | rimer nombre I Segundo nombre
9.Tipo documento de Identidad [10.Numero del documento de Identidad [11.Sexo blolégico l12.Sexo Identificacién
1004689904 Femenino Mascuino 0 | f® w0 10O w~eO oo Cus
T3 Nacionalidad T¥Cugar Nacimiento TS Fecha Nacimiento
COLOMBIA Pais: COLOMBIA Departamento: Municipio: | 1131110]1/9/915
Hl. DATOS COMPLEMENTARIOS
—D8tos personsles
16.Etnia 17.Comunidad 18.Discapacidad s No B
E Categoria Discapacidad | |
19.Tiene encuesta SISBEN 20.Clasificacién SISBEN | 21.Grupo poblacién especial
st O No B nwver [ ] oGupo |
22. Administradora de riesgos Laborales - ARL 23. A dora de Pensl|: 24. Ing| base de cotlzaclon - IBC 285. Tarifa Contribucién Solidaria
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS I I 1750905
26.Residencla
BRR METREPOLIT CUBA MZ 19 CA 16 3362430 3245767167 VPUERTA158@GMAIL.COM
Direccién Telefono fijo Telefono celular Correo electronico
RISARALDA PEREIRA Urbana cabecera municipal (]  Rural disperss [J
Departamento l Municiplo/Mistrito I Localidad / comuna I zona U.m.,,. ptinaty wb:m 7 R.::‘ P
V. DATOS DE IDENT\FICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAHILIAR
27, Apollidol y nombnt r -
Primer apellido l uNdo aj Primer nombre Sequndo nombre
28. Tipo documento de identidad  [29. NUmero documento identidad [30. Sexo biolégico PB1. Sexo identificacién
Femenino [J Mascuino OJ | ¢ OJ wO 0O wxeO owe Cual
32, Nacionalidad 33 Lugar Nacimiento I Fecha Nacimienio
Pais: Departamento: Municipio: |
bas ntifica fil I
1008 Y nhombres
mer Segundo apellido Primer nombre undo nombre
BY
BY
=X
BT
T, Tipo - .SeX0
acuments de :’7. '::Jdr:;m de ha. Nacionalidad Biolégico 40.Sexo Identificacién M1.Lugar Nacimiento 425’.,:.,,. de
kdentidad F F M T | NB |otro|cual Pais Departamento Municipio
1
7
3
3
ntan: 4 no TE
.Encues! .Clasificacion
L3 Parentesco 44 Etnia ks.Comunidsd :G:‘Ifl" poblaclonal Lo\ eeN SISBEN [49.Discapacidad e
ye L 1 L S5 T o]
T =3
=
- Dal residenc
aa rtamen! Municiplo/Distrit o Teléfono Fijo y/o slor de la o]
Depa to uniciplo/Distrito m Centro ‘:unl Resto rural celular ldlcloml (a :g;-w por la
ET
:¥d
L3
Drecosn T TIVONG B ST 3 ) R
T
y
PS Prman;
Sy e P oeron Presiadors de SaludPS L0 QO T ) —
T VS ELTAGO - VS UGD SAN NICOLAS V. . ODNICAL
A po de apo pag
55. Nombre o razén social p mlomu(l r.glt!rlv por la EPS)
ASOCIACION HOGAR DEL ABUELO DIVINO PASTOR
clén
JUAN DE DIOS 3204054 ELABUELODIVINOPASTOR@LIVE.COM RISARALDA PEREIRA
Ayomees g‘w::;nw 2 l Telslono filo o celular l Correo electronico Departamento | Municipio/distrito
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No de Radicaclon

4017170514
Pégina2de 2
B. REPORTE DE NOVEDADES
60. Tipo de Novedad
[ 1. Modificacién datos basicos de identificacién [ 12, Vinoulacién & une entidd e Tl
O 2. correccion datos bisicos de identificacion L 13. Desvincutacion de un entidad autorizads para realizar afilaciones colectivas
O i de Kdentidad 0 14. Movitdad: [ A Ragimen c
O 4. Actuak ylo datos comp O 8. Regimen Subsidiado
[ 5. Terminacion de la inscripcion en I EPS., 00 10.1rasiade: £ A Mismo régimen
Codigo: D O b oterente régimen
[ 6. Reporte de pago a través de un tercers; CAdigo: I 3 16. Roporte do fallacimionto del cotizants o cabeza de familia
[ 7. Inclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales 0 17.Reporta del tramite de proteccion al cesante
[ 8. Exclusién de benehciarios o de afiliados adicionales 3 10. Reporte de la calidad de pre-Pensionado
& 9. Inicio de relacidn laboral o adquisicién de condiciones para colizar [ 19. Reporte de Ia calidad dol pensionado
[ 10. Terminacion de la relacion laboral o perdida de las para seguir a 20. Ingreso a contribucién solidaria
[ 11. inscripcion EPS retorno al pals. [ 24. Retiro de contribucin solidaria
RYE DE LA NOVEDAD
61. Datos basicos de la Identificacién
Primer apellido Segundo apeliido Primer nombre I Segundo nombre
Tipo to | Numero ito
de Identidad de identidad 2. Sexo blolégico 63.Sexo Identificacién 64.Fecha de nacimiento
(] Femenino (] Mascuine O | kO MO 70O ne 0 ot O Cual
|67.Motivo de traslado
65.EPS anterior bG.Focha de Novedad e “l';o 0 .Caja de Compensacién Famillar o pagador de pensiones
0]110/7}2/0(2|6
CIONES Y AUTORIZACIONES
.D Declaracion de de los ber y afiliados adicionales.
703 Declaracion de la no obligacion de afiliarse al Régimen Contributvo,Especial o de Excep
71 Declaracion de existencia de razones de fuerza mayor o caso fortullo que Impiden la entrega de que la de
720 Deciaracion de no internacion del cotizante,cabeza de familia ,benef o afiliados o una Institucidn P do Salud .
T!D Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familia y de sus o afliados
i Autorizaciéon para que la EPS reporte la informacién que se genere de la del reporte de ahb-nmnnmouﬂmoowmhy-h-umdnmmmp*mm"
requieran
750 Autorizacién para que la EPS maneje los datos personales del colizante o cabeza de familla y de sus o sfiliados , de acuerdo con o previsto en la ley 1581 de 2012 y ol Decr eto
1377 de 2013
n.D Autorizacion para que la EPS envie informacion al correo electronico o celular como mensaje de texto
nO Aceptacion de las condiciones para vincularse a la Contribucion Solidaria y de realizar los pagos correspondientes
0 Aceptacién de la actualizacién del grupo familiar y las tarifas en Contribucién Solidaria, segun encuesta del Sisbén vigente
Viil. CONTRIBUCION SOLIDARI
79. En caso de ausencia o fallecimiento del cabeza de familia reporte la persona de su grupo familiar que se hard cargo del pago de la Contribucion Solidaria
y nombres
Primer apellido l Segundo apelido l Primer nombre I Segundo nombre
Tipo documento Numero documento
de d de Identidad
L J
|.o, Cotizante o cabeza de familia o beneficiario :16 .EL:;zluGor aportante o entidad responsable de la afiliacion colectiva institucional |

S
O s2.Anexo0 Copia del documento de identidea: cnJ re.d n.0 cc.0 pa.0 ce.0 co.0 sc.0 pr.00
Cantidad: D D D D D D D D D Total: m

O e3. Copia del de i p emitido por la autoridad comp
Dll.Cophnollvoﬁvlacnumrmm:.oonll-wmum,mdcwmonmmmmlqmml.mmm.nu_

[ ss. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que declare el divorcio ,sentencia judicial para que declare la separacion de cuerpos y escritura pablica, acta de conciliacion o sentencia judicial que
declare la terminacion de la union marital.

[0 e6. Copia certificado de adopcion © acta de entrega del menor
[ #7.Copia orden judicial o acto administrativo de custodia.

[ 82.00cumento en que conste la perdida de la patria potestad, o el certificaco de deh de los padres o la i rscl e s bkt
[ #9.Copia de Ia autorizacion de trasiado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

[ 90.Certificacion de vinculacion 8 una entidad autorizada para realizar afiliaciones colectivas,

Dn.owumlm o ia de las ites en la que consiste la calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio.

. DAT! NTI Y/O INSTITUCION RESPON. POBLACI PECIAL
92. Identificacion de la Entidad Territorial
Cédigo del municipio |cédlgc del Departamento 93. Nombre de la Institucién

LR
Xil. DATOS DEL FUNCIONARIO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL O DE LA INSTITUCION RESPONSABLE DE POBLACION ESPECIAL
5
Y Prmer apelido l Segundo apeliido Primer nombre Segundo nombre
Tipo documento de identidad NGmero documento de identidad
£~
96. Fecha de Radicacion 97. Fecha de Validacitn
'OGservaciones
Recuerde que la firma, al final del valida las decl. ylo on ol capitulo VIl Declarach y IX. Autorizach ol a Idad de las demds Inf 1on
registrada.
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

N CERTIFICA QUE:
\\)

VANESSA PUERTA DIAZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.004.699.904, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 24 de Julio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, as( lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

"Sockedad Adminletradora de Fondos de Pensiones y Casantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de AVA L
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Vanessa Puerta Diaz identificado con CC. 1004699904 registra la siguiente informacién en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal  ASOCIACION HOGAR DEL  Tipo y Numero de
ABUELO Documento NS aieowrsve

INFORMACION RELACION LABORAL

M Fecha de Inicio de Tipo de ;

F Cobertura 2026/07/01 Vinculacién Dependiente

” Estado de Afiliacion Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Riesgo 1 Cédigo Actividad 1881001

Econémica

E Esta certificacion se expide a los 24 dias del mes de julio del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  "Validar cerificados de afiliacion” e ingresa el siguiente  cédigo:
CC24072026N1004699904A20301237. Este c6digo es véldo por un  mes.

Cordialmente,

CCRRRE TN

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordeicliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: https://www positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o @rostivocol Erosi x www.positiva.gov.co

)

0 Postiva Componia oe Seguios . oF
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CERTIFICADO Dé ANTECEDENTES 4
CERTIFICAD® ORDINARIO 13:23:16
No. 299835233 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 22 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado

bl Sistema de Informacién de Registro de Sanclones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) VANESSA PUERTA DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1004699904:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausen
|figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 L4

anciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
tia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
y 1952 de 2019.

\;\Q\) NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidore$ publicos y particulares que desemperien funciones publicas en

e efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que

ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento ti

establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombiangs. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes d
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

aspirante en la pagina web:

ATENCION :

Mario Enrique Castr
Jefe Division de Relacionamientq

Gonzalez

Con El Ciudadano (C)

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

@ www.procuraduria.gov.co

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx
ext. 13170; Bogot4 D.C.

5878750

’

] Linea gratuita 018000910315
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CONTRA 'gRlA

GENERAL DELAR

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,

INTERVENCION JUDICIAL Y

CERTIFICA}

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de R
julio de 2026, a las 13:27:03, el nimero de identificacién, reld
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

COBRO COACTIVO

esponsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 22 de
cionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

"Tipo Documento Cédula de Ciudadanial . ...

I

No. Identificacién 1004699904 _wsnlii '
Cédigo de Verificacién 1004699904260722132

¢
\\.

Esta Certificacion es valida en todo el Tcmtono Nacmnal s1empre )
respectivo documento de 1dennﬁcac16n coincidan con los aqul regl<

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolumon“ FZOq :

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales X

p

s

g

tmdos

wo
v —Z
/ i /L7 ,'//
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANT/J CRUZ
Contralor Delegado
Gener6: WEB
m %Oﬂ ¢l Cédigo de Verificacion puede cogstatar la autenticidad del Certificado, N 4
arrera 69 No, 44-35 Piso 1, Cédigo Postal 111071, PRX SIRMAN B~k =
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

v

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nag

Que siendo las 01:02:18 PM hord
Cédula de (

Apellidos y Nomt

NO TIENE ASUNTOS PENDIEN

_) de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-45
Corte Constitucional, la leyenda *“N
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
antecedentes y para quienes la autorida
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuand
con el documento de identidad registradk
a lo establecido en el ordenamiento cons

Si tiene alguna duda con el resultado, gonsulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i mé&s cercanas.

instalacion

ional de Colombia informa: i
s del 22/07/2026, el ciudadano identificado con:
iudadania N° 1004699904

sres: PUERTA DIAZ VANESSA

TES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

8 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
IO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
para todas aquellas personas que no registran
1 judicial competente haya decretado la extincion de la

b el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
titucional.

Direccién: Avenida E| Dor
- 25 barrio Modelia, Bogg
Atencién administrativa:
Viernes 8:00 am a 12:.00
2:.00 pma 5:.00 pm
Linea de atencién al ciud]
5159700 ext. 30552 (Bog
Resto del pais: 018000 9
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

do # 75
td D.C.

unes a

b y

dano:
pta)
0mnz2
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ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR

Nit 816007705

VDA GUACARI KM 8 VIA ARMENIA
Tel: 6063117992225
Pereira - Colombia
elabuelodivinopastor@live.com

DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20260701 - 20260730
Comprobante Nimero:935

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:50 AM

Empleado: JAQUELIN NUREZ PENA
Ciudad: Pereira

Identificacién: 4973641

Cargo: Auxiliar de Serviclos Generales
Salario basico: $1.750.905

- INGRESOS
Concepto Inicio \ Fin Porcentaje Cantidad Valor
Sueldo 1 30 $ 1.750.905
Aux. de transporte/Aux. de | ‘
conectividad digital j ‘» - $2A0008
Recargo dominical o festivo ‘ 90 1 $ 495.322
Total Ingresos $ 2.495.322
B - _DEDUCCIONES = =
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 S T SR S aeeae,
Fondo de pensién 4.00 % $ 89.84_6
Total Deducclones | $179.698
. LICENCIASNOREMUNERADAS = ===
Concepto l Inicio 1 Fin I Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2,.315.624
Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2.315.624

Soporte de pago: DNE935
CUNE:

0a0af246bf0add9e9834adc05825b0584d80cdfe35319bbbb0f80259¢1564610317fdf397496bbbb99f82f2c5752b90e

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

AUXILIAR DE :
SERVICIOS JAQUELINE NUNEZ PENA
FECHA Del 01 de julio al 30 de julio de 2026.
NUMERO DEL Convenio de asociacién N° 4377 del 12 de junio de 2026.
CONVENIO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
OBJETO DEL BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN VULNERABILIDAD
CONVENIO SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE PROTECCION SOCIAL UBICADOS ENEL

MUNICIPIO DE PEREIRA.

Km. 10 VIA ARMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

s
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

OBSERVACIONES

Aseo continuo y constante de
areas, habitaciones, pasillos,
corredores, oficinas y dreas
asignadas. Mantener los bafios
y lavamanos en perfectas
condiciones de aseo y limpieza
y con la dotacién necesaria.

Se realiza la limpieza y desinfeccion correspondientes a todas las zonas,
(barrido, trapeado, limpieza y desinfeccion de paredes y techos con los
productos dispuestos para la prevencion dentro de la emergencia sanitaria.
Se realiza limpieza y desinfeccion de paredes una vez al dia, pasamanos,
mesas, sillas y bafios se realiza desinfeccion tres veces al dia.

Estos  procesos  estin |
sujetos a los protocolos de |
limpieza que tiene dentro |
los estandares la |
institucién. ?

Clasificar la basura empacando
desechos organicos, papeles y
materiales sélidos en bolsas

Se realiza recoleccion de la basura de todas las areas y se clasifican por
color en el shut.
Se realiza entrega de los residuos peligrosos a la empresa contratada,

i
|
!
|
|
|
!

Se llevarda un registro |
dentro de los procesos de |

separadas. (Endesa). limpieza, los cuales se |
Mantener limpios los muebles, | Diariamente se realiza limpieza y desinfeccién de los muebles y enseres | diligencian cumpliendo las |
enseres, ventanas, vidrios, | de la institucion semanas del este mes segun :
cortinas, paredes y todo indicaciones también de |
elemento accesorio de secretaria de salud en visita. |
Las areas. ‘

Se realiza la clasificacion de la ropa sucia y la contaminada para su | Dentro de los protocolos y |
El servicio de lavanderia, se | respectiva lavada. procesos de lavanderia, se |

encarga de suministrar prendas
de uso institucional a los
adultos mayores.

Realizar el proceso de lavado y
desinfeccion de las prendas
utilizadas.

Mantener el surtido de ropa
limpia que sea necesario.

Se pone a lavar la ropa en su respectiva lavadora, Se extiende en las zonas
de secado y en horas de la tarde se baja para clasificar la ropa por cada
adulto mayor y realizar el doblado correspondiente.

Si se evidencian prendas recuperables se envian a reparacion.

tiene como evidencia el
uso de las canecasy la
clasificacion de la ropa
segun el estado.

Se anexan evidencia

fotografica.

Km. 10 VIA ARMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

——

Servicio de roperia en caso de
un requerimiento adicional.

- P, ANl
JAQUELINE NUNEZ PENA m:ﬁZ ﬂ‘n“xé;o RERA

Auxiliar de servicios Director técnico administrativo

Km. 10 VIA ARMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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Km. 10 VIA ARMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225,
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Km. 10 VA ARMENIA - VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20260701 - 20260730
Comprobante Nimero:922

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:49 AM

Empleado: GLADIS MARIA AREVALO ROCHA
Ciudad: Pereira

VDA GUACARI KM 8 VI Identificacién: 1082371693
Tel: (i063117992A22A_r:'mEmA Cargo: Auxiliar de Servicios Generales

Pereira - Colombia Salario basico: $1.750.905
elabuelodivinopastor@live.com

ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR
Nit 816007705

B

O e INGRESOS
; Concepto Inicio ‘] Fin ‘ Porcentaje Cantidad [ Valor
Sueldo %, 5 30| $ 1.750.905
Aux. de transporte/Aux. de ! ) | v
conectividad digital ! ! 30 'L $249.095 i
Recargo dominical o festivo § ; 90 1] $ 495.322 |
Total Ingresos | $2.495.322 | ‘
i " wna: SHEATECR TRy E U S A LERS AL LEL IO M b LY T ER)
|
[ o TN e TDEDUGCIONES - T B R R R 1
Concepto Porcentaje { Valor { i
Fondo de salud 4.00 $89.849 l
Fondo de pensién 4.00 $ 89.849
Total Deducclones l $179.698
Concepto I Inicio l Fin ! Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $2.315.624

Observaciones:
} Condiciones de pago: Efectivo $ 2.315.624

Soporte de pago: DNE922
CUNE:
f485b04ebfe1d1569ebf223122f1cb1be8506ceb6573333b9512352bc908fcdf83ddb522e6bd4f55c8891784af0dcOef

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

o s

AUXILIAR DE
SERVICIOS GLADYS MARIA AREVALO ROCHA
FECHA Del 01 de julio al 30 de julio de 2026.
NUMERO DEL Convenio de asociacion N° 4377 del 12 de junio de 2026.
CONVENIO
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS OPERATIVOS Y FINANCIEROS PARA
OBJETO DEL BRINDAR ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION ADULTA MAYOR EN VULNERABILIDAD
CONVENIO SOCIAL Y FAMILIAR A TRAVES DE LOS CENTROS DE PROTECCION SOCIAL UBICADOS ENEL

MUNICIPIO DE PEREIRA.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O ALCANCES ACTIVIDAD DESARROLLADA OBSERVACIONES
Aseo continuo y constante de | Se realiza la limpieza y desinfeccién correspondientes a todas las zonas, | Estos  procesos  estan
dreas, habitaciones, pasillos, | (barrido, trapeado, limpieza y desinfeccion de paredes y techos con los | sujetos a los protocolos de

corredores, oficinas y dreas

productos dispuestos para la prevencion dentro de la emergencia sanitaria.

limpieza que tiene dentro

asignadas. Mantener los bafios | Se realiza limpieza y desinfeccién de paredes una vez al dia, pasamanos, | los estandares la
y lavamanos en perfectas | mesas, sillas y bafios se realiza desinfeccion tres veces al dia. institucion.

condiciones de aseo y limpieza

y con la dotacién necesaria.

Clasificar la basura empacando | Se realiza recoleccion de la basura de todas las areas y se clasifican por

desechos organicos, papeles y | color en el shut. Se llevard un registro

materiales solidos en bolsas

separadas.

Mantener limpios los muebles,
enseres, ventanas, vidrios,
cortinas, paredes y todo
elemento accesorio de

Las areas.

Se realiza entrega de los residuos peligrosos a la empresa contratada,
(Endesa).

Diariamente se realiza limpieza y desinfeccién de los muebles y enseres
de la institucion

dentro de los procesos de
limpieza, los cuales se
diligencian cumpliendo las
semanas del este mes segun
indicaciones también de
secretaria de salud en visita.

El servicio de lavanderia, se
encarga de suministrar prendas
de uso institucional a los
adultos mayores.

Realizar el proceso de lavado y
desinfecciéon de las prendas
utilizadas.

Mantener el surtido de ropa
limpia que sea necesario.

Se realiza la clasificacion de la ropa sucia y la contaminada para su
respectiva lavada.

Se pone a lavar la ropa en su respectiva lavadora, Se extiende en las zonas
de secado y en horas de la tarde se baja para clasificar la ropa por cada
adulto mayor y realizar el doblado correspondiente.

Si se evidencian prendas recuperables se envian a reparacion.

Dentro de los protocolos y
procesos de lavanderia, se
tiene como evidencia el
uso de las canecasy la
clasificacién de la ropa
segun el estado.

Se anexan evidencia

fotografica.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

Servicio de roperia en caso de
un requerimiento adicional.

oy Avevecle. ﬂm%

GLADY MARIA AREVALO ROCHA AN DARIO HERRERA
Auxiliar de servicios Dn'ector técnico administrativo

Anexo evidencia fotogrdfica

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 3234591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE || VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 3234581722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR
Nit 816007705
VDA GUACARI KM 8 VIA ARMENIA
Tel: 6063117992225
Pereira - Colombia
elabuelodivinopastor@live.com

Periodo de Pago: 20260701 - 20260730
Comprobante Nimero:925

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién; 27/07/2026 - 11:49 AM

Empleado: ALEJANDRA GOMEZ RENDON
Ciudad: Pereira

Identificacién: 1088304902

Cargo: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
Salario basico: $1.750.905

. INGRESOS

e T e LI Kt } !
Concepto Fin 1 Porcentaje Cantidad Valor :
| Sueldo g 30 | $ 1.750.905
- - P—— SN SOUNR— o ]. - .t et ettt e s - -
Aux. de transporte/Aux. de ! !
conectividad digital ' & [ 3 S
| Recargo dominical o festivo | 90 1] $ 396.258
{ Total Ingresos | $2.396.258 |
SO S N T "TDEDUCCIONES | 17 v 1o b o | T
Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00 $ 85.887
Fondo de pensién 4.00 $85.887
E Total Deducciones [ $171.773
L o LICENGIAS NO REMUNERADAS | vt i i T e
Concepto ; Inicio ! Fin ] Cantidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.224.48!':}
Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2.224.485

Soporte de pago: DNE925
CUNE:

d44c9f5e974fec9d17ee18a95a3c76f8e072fa2be96af7953ff0dd3cd454 1069fee9dbb2d84c14036ad32d865722d8294

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

MANIPULADORA
DE ALIMENTOS | ALEJANDRA GOMEZ RENDON
FECHA Del 01 julio al 30 de julio de 2026.
NUMERO DEL
CONVENIO Convenio de asociacién n°. 4377 del 12 de junio de 2026.
Aunar esfuerzos técnicos administrativos operativos y financieros para brindar atencion integral a la poblacién
OBJETO DEL adulta mayor en vulnerabilidad social y familiar a través de los centros de proteccion social ubicados en el
CONVENIO municipio de Pereira.

KM. 10 VIA ARMENIA VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225,
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

Powered by CamScanner
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NIT. 816007705-6

2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O
ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

ACTIVIDAD O REGISTRO

OBSERVACIONES

Preparar alimentos que
hayan sido tratados o
manipulados dentro de la
cadena de procesos en
forma higiénica y
conservados a una
temperatura adecuada.

Manipulacion, preparacion, servido y
manejo de alimentos que se encuentra
dentro de la minuta correspondiente,
respondiendo a los lineamientos dados por
el area de nutricion.

la cual esta estructurada de la siguiente
forma:

7:00 a.m. a 7:30 a.m. (bebida primera hora)
8:00 a.m. a 8:30 a.m. (desayuno)

10:00 a.m. (fruta, o pequefio refrigerio)
12:00 a 12:30 p.m. (almuerzo)

3:00 p.m. (refrigerio)

5:00 p.m. (cena)

7:00 p.m. (merienda)

La minuta esta divida en cuatro
semanas segun fecha de inicio,
igualmente dentro de la nueva
minuta se evidencia gramajes
para la preparacién, y se sigue
sugerencia de minuta del
municipio.

Se anexa evidencia fotografica
Las minutas se rotan segun
semana.

Se anexa evidencia fotografica

La minuta se cumple con
variables en el servido y segiin |
indicaciones de la profesional |
de nutricién de la institucién y |
nutricionista del municipio. |
El servido de minuta de !
evidencia en el informe de
alimentacién, cumpliendo lo
estipulado por la nutricién.
Las minutas se rotan segin
semana.

KM. 10 VIA ARMENIA VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

Realizar limpieza de
estructuras en las cuales
se almacena y preparan

alimentos para el
consumo, ademas de la
bodega.

Asegurar una correcta
higiene tanto de la
persona encargada de
manipular los alimentos
como del lugar donde se
cocina.

Asepsia, limpieza y desinfeccion de los
espacios del drea de la cocina como lo
muestras los protocolos y procesos de
limpieza, igual que las dreas circundantes a
ella.

Se realiza cronograma de lavado y
desinfeccién interno donde se estipula los
dias programados para el aseo general

Se realiza aseo de drea, manipulacion,
preparacion, y servido de alimentos, se
realiza semaforizacion, y se diligencian
formatos de tamizajes.

los procesos de protocolos de
limpieza.
Realizacion de
desinfeccion.

lavado y

Limpieza general de cocina.

l

un refrigerador industrial. en

el cual se hace Ia
| semaforizacion  pertinente
desde la compra de los

viveres, para el uso especifico
de Ila mmuta La
semaforizacién se hace con
marcacion y resalto de las
fechas de caducidad de los

productos.

Mantener los alimentos
fuera del alcance de
insectos, roedores y
animales domésticos.

Uso de recipientes plasticos, y desinfeccion
de los mismos segin los protocolos y
procesos de los estandares.

Manejo,

bodega.

limpieza y
desinfeccion de los tarros de

Diariamente se hace uso de un
liquido repelente el cual aleja
los insectos del hogar

Qesandra Gomet
ALEJANDRA GOMEZ RENDON
Manipuladora de servicios

L. )t

HERNAN DARIO HERRERA
Director técnico administrativo

Anexamos evidencia fotogrdfica

KM. 10 VIA ARMENIA VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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KM. 10 VIA ARMENIA VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225.
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR
Nit 816007705
VDA GUACARI KM 8 VIA ARMENIA
Tel: 6063117992225
Pereira - Colombia
elabuelodivinopastor@live.com

Periodo de Pago: 20260701 - 20260730
Comprobante Numero:931

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:50 AM

Empleado: MARIA LILET GARCIA ARIAS
Ciudad: Pereira

Identificacién: 42013025

Cargo: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
Salario basico: $1.750.905

B T e e T T NORERGE., ] G LR e i
Concepto Iniclo | Fin ; Porcentaje Cantidad | Valor

i Sueldo ' 30| $ 1.750.905
| Aux. de transporte/Aux. de 5
| conectividad digital | M) $ 249.095
' Recargo dominical o festivo 90 1 $ 396.258
k Total Ingresos ] $2.396.258 |
ool e e TR N  DEDUGGIONES S 5 1M v ity T e, P e T |
[ Concepto Porcentaje Valor |
| Fondo de salud 4,00 $85.887
! Fondo de pensién 4.00 I $ 85.887
| Total Deducclones ] $171.773
f‘,""""f”" PRI __ LICENCIASNOREMUNERADAS |
: Concepto Inicio [ Fin 1 Cantidad
I NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.224.485
Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2.224.485

Soporte de pago: DNE931
CUNE:

9b1068481e805160081314353baf332fe8e3af4f8ade407e4f5ade78b9180335b57ffe734c8f94796fde935bc114dd51

Elaborado, impreso y enviado electronicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PUBL
IDENTIFICA PE
ceouu\ oe cmm\omm

we 42,013,026 -

L LT TR : Tl o 1 g

| FEO“D!M MAV-"‘I! e 3

PEREIRA il

K mo F o
" . Lof el A AR &)

1'5’ : 08 AY seo ’;;
mmm w

mvmutmpﬂa bi-si

MBI MACOI,
CAR 33 4NR Lhscsa/ roens

A 400100 GOWIA A F-PU201 26> MO ! DOMMBALINA | 4900egees

Daac

Powered by

CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

MANIPULADORA | MARIA LILET GARCIA ARIAS

DE ALIMENTOS ‘
|

FECHA Del 01 de julio al 30 de julio de 2026. |

NUMERO DEL Convenio de asociacién n°. 4377 del 12 de junio de 2026
CONVENIO

Aunar esfuerzos técnicos administrativos operativos y financieros para brindar atencion integral a la peblacion
OBJETO DEL adulta mayor en vulnerabilidad social y familiar a través de los centros de proteccién social ubicades ¢n el
CONVENIO municipio de Pereira.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

Powered by CamScanner
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NIT. 816007705-6

2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O
ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

ACTIVIDAD O REGISTRO

OBSERVACIONES

Preparar alimentos que
hayan sido tratados o
manipulados dentro de la
cadena de procesos en
forma higiénica y
conservados a una
temperatura adecuada.

Manipulacién, preparacion, servido y
manejo de alimentos que se encuentra
dentro de la minuta correspondiente,
respondiendo a los lineamientos dados por
el drea de nutricion.

la cual esta estructurada de la siguiente
forma:

7:00 a.m. a 7:30 a.m. (bebida primera hora)
8:00 a.m. a 8:30 a.m. (desayuno)

10:00 a.m. (fruta, o pequeiio refrigerio)
12:00 a 12:30 p.m. (almuerzo)

3:00 p.m. (refrigerio)

5:00 p.m. (cena)

7:00 p.m. (merienda)

La minuta esta divida en cuatro
semanas segun fecha de inicio,
igualmente dentro de la nueva
minuta se evidencia gramajes
para la preparacion, y se sigue
sugerencia de minuta del
municipio.

Se anexa evidencia fotografica
Las minutas se rotan segun
semana.

Se anexa evidencia fotografica

La minuta se cumple com
variables en el servido y segim

indicaciones de la profesional
de nutricion de la mnstitucion y |

nutricionista del municipio.
El servido de minuta de
evidencia en el informe de
alimentacién, cumpliendo lo
estipulado por la nutricion.
Las minutas se rotan segun
semana.

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

Powered by CamScanner
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NIT. 816007705-6

Realizar limpieza de

Asepsia, limpieza y desinfeccion de los

Revisién continua, y estudio de | El drea de la cocina cuenta con

estructuras en las cuales | espacios del drea de la cocina como lo | los procesos de protocolos de | un refrigerador industrial, en
se almacena y preparan | muestras los protocolos y procesos de | limpieza. el cual se hace Ia
alimentos para el | limpieza, igual que las éreas circundantes a semaforizacién pertinente
consumo, ademéis de la | ella. Realizacion de lavado y |desde la compra de los
bodega. desinfeccion. viveres, para el uso especifico
Asegurar una correcta | Se realiza cronograma de lavado y de Ja minuta La
higiene tanto de la | desinfeccion interno donde se estipula los | Limpieza general de cocina. semaforizacién se hace con
persona encargada de | dias programados para el aseo general marcacién y resalto de las
manipular los alimentos fechas de caducidad de los
como del lugar donde se | Se realiza aseo de 4rea, manipulacién, productos.
cocina. preparacion, y servido de alimentos, se

realiza semaforizacion, y se diligencian

formatos de tamizajes.

i

Mantener los alimentos | Uso de recipientes plasticos, y desinfeccion | Manejo, limpieza y | Diariamente se hace uso de un |

fuera del alcance de
insectos, roedores 'y
animales domésticos.

de los mismos segin los protocolos y
procesos de los estandares.

desinfeccion de los tarros de

bodega.

liquido repelente el cual aleja

los insectos del hogar

Mampuladora de servicios

Y

HERNAN DARIO HERRERA
Director técnico administrativo

SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il VEREDA GUACAR( FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE || VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722
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SEDE | VEREDA GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il VEREDA GUACARI FINCA DULCINEA CEL: 323-4591722
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

Periodo de Pago: 20260701 - 20260730 I
Comprobante Numero:937

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:50 AM

Empleado: IRIS MAGDALENA AULAR VARELA

iyl Gt Pr

NO PASTOR iudad: Pereira
Nit 816007705 . e

VDA GUACARI KM 8 VIA ARMENIA S A2 E i e ek g

Tel: 6063117992225 Cargo: MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Pereira - Colombia Salario basico: $1.750.905

elabuelodivinopastor@live.com

e e U INGREROS el Al s e )
Concepto Inicio i Fin | Porcentaje l Cantidad | Valor ;
— — — S - D PSS e - - - | - ! - et s s ‘
| Sueldo \ i 30 ’ $ 1.750.905
‘ Aux. de transporte/Aux. de ‘ Ik v
conectividad digital f ! i | $ 249,095
e —— ——————— T T e — |
L Recargo dominical o festivo J 90 !L 1 : $ 396.258 1
1 Total Ingresos | $ 2.396.258 i
4 | - . i J
1
L o g oo o DEDUCCIONES, .~ .« i T o e ‘
" Concepto Porcentaje Valor '
i Fondo de salud ‘ 4.00 $ 85.887 i
1 Fondo de pension [ 4.00 $ 85.887 '
I Total Deducclones $174.773
[ LICENCIASNOREMUNERADAS |
{ Concepto I Inicio | Fin f Cantidad l |
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducclones) $ 2.224.485 I
Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2.224.485

Soporte de pago: DNE937
CUNE:
da9d63¢1963b90ad2910176c2304e0dd880315a7a656c80d360667d2c5aae1fa960343ea2618e65¢6771acbce7b70eef

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

MANIPULADORA
DE ALIMENTOS IRIS MAGDALENA AULAR

FECHA

Del 01 de julio al 30 de julio de 2026.
NUMERO DEL
CONVENIO Convenio de asociacion n°. 4377 del 12 de junio de 2026

Aunar esfuerzos técnicos administrativos operativos y financieros para brindar atencion integral a la poblacion
OBJETO DEL adulta mayor en vulnerabilidad social y familiar a través de los centros de proteccion social ubicados en el
CONVENIO municipio de Pereira.

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O
ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

ACTIVIDAD O REGISTRO

OBSERVACIONES

Preparar alimentos que
hayan sido tratados o
manipulados dentro de la
cadena de procesos en
forma higiénica y
conservados a una
temperatura adecuada.

Manipulacién, preparacién, servido y
manejo de alimentos que se encuentra
dentro de la minuta correspondiente,
respondiendo a los lineamientos dados por
el area de nutricion.

la cual esta estructurada de la siguiente
forma:

7:00 a.m. a 7:30 a.m. (bebida primera hora)
8:00 a.m. a 8:30 a.m. (desayuno)

10:00 a.m. (fruta, o pequeiio refrigerio)
12:00 a 12:30 p.m. (almuerzo)

3:00 p.m. (refrigerio)

5:30 p.m. (cena)

7:00 p.m. (merienda)

La minuta esta divida en cuatro
semanas segun fecha de inicio,
igualmente dentro de la nueva
minuta se evidencia gramajes
para la preparacion, y se sigue
sugerencia de minuta del
municipio.

Se anexa evidencia fotografica
Las minutas se rotan segun
semana.

Se anexa evidencia fotografica

La minuta se cumple con
variables en el servido y segiin
indicaciones de la profesional
de nutricion de la institucion y
nutricionista del municipio.
El servido de minuta de
evidencia en el informe de
alimentacién, cumpliendo lo
estipulado por la nutricién.
Las minutas se rotan segun
semana.

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE |l KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:

323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

Powered by CamScanner
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NIT. 816007705-6

Realizar limpieza de

estructuras en las cuales

Asepsia,
espacios

limpieza y desinfeccion de los
del érea de la cocina como lo

Revision continua, y estudio de
los procesos de protocolos de

El area de la cocina cuenta con
un refrigerador industrial, en

fuera del alcance de
insectos, roedores 'y
animales domésticos.

de los mismos segun los protocolos y
procesos de los estandares.

desinfeccion de los tarros de
bodega.

|
|
se almacena y preparan | muestras los protocolos y procesos de | limpieza. el cual se hace Ia !
alimentos para el | limpieza, igual que las areas circundantes a semaforizacién pertinente |
consumo, ademas de la | ella. Realizacion de lavado y |desde la compra de los |
bodega. desinfeccion. viveres, para el uso especifico |
Asegurar una correcta [ Se realiza cronograma de lavado y de la  minuta. La |
higiene tanto de Ila | desinfeccion interno donde se estipula los | Limpieza general de cocina. semaforizacién se hace con |
persona encargada de | dias programados para el aseo general marcacion y resalto de las |
manipular los alimentos fechas de caducidad de los
como del lugar donde se | Se realiza aseo de area, manipulacién, productos.
cocina. preparacion, y servido de alimentos, se
realiza semaforizacion, y se diligencian
formatos de tamizajes.
Mantener los alimentos | Uso de recipientes plasticos, y desinfeccion | Manejo, limpieza y | Diariamente se hace uso de un

liquido repelente el cual aleja
los insectos del hogar.

Mﬂ'—‘
H AN DARI® HERRERA
Director técnico administrativo

I]g %AL%{E%%ULAR

Manipuladora de alimentos

Anexo evidencia fotogrdfica

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI{ FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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Periodo de Pago: 20260701 - 20260730
Comprobante Numero:932

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:50 AM

Empleado: PAULA ANDREA TREJOS SUAREZ
Ciudad: Dosquebradas

Identificacién: 42145705

Cargo: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
Salario basico: $1.750.905

ASOCIACION HOGAR DEL
ABUELO DIVINO PASTOR
Nit 816007705
VDA GUACARI KM 8 VIA ARMENIA
Tel: 6063117992225
Pereira - Colombia
elabuelodivinopastor@live.com

) i INGRESOS
Concepto Inicio 5 Fin ; Porcentaje Cantidad | Valor

Sueldo ‘ j 30| $ 1.750.905

Aux. de transporte/Aux. de “ ‘ '
conectividad digital ! ‘ 30 1 $ 249.095
Recargo dominical o festivo ‘ ‘ 90 1] $ 396.258
Total Ingresos $ 2.396.258
_ ot 5 IR Rl R 2. DEDUCCIONES -/ to v 2 e d i bl i T s s

Concepto Porcentaje Valor
Fondo de salud 4.00  sesee7
Fondo de pensién 4.00 $ 85.887
Total Deducciones | $171.773
- ) ... LICENCIASNOREMUNERADAS ==
g - Concepto l Inicio Fin [ Cantidad

NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.224.485

Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2.224.485

Soporte de pago: DNE932

CUNE:
| 62649543b85610c44332c441f66c4a3a56a291a1e7ae3fde64f18a4bc3604c1c564c0f2598b416cfc02bc01bb606743f

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

MANIPULADORA
DE ALIMENTOS PAULA ANDREA TREJOS SUAREZ

TS R———

FECHA |
Del 01 julio al 30 de julio de 2026. !
!
|
{
NUMERO DEL i
CONVENIO Convenio de asociacién n°. 4377 del 12 de junio de 2026 {
Aunar esfuerzos técnicos administrativos operativos y financieros para brindar atencién integral a la poblacién
OBJETO DEL adulta mayor en vulnerabilidad social y familiar a través de los centros de proteccién social ubicados en el |
CONVENIO municipio de Pereira.

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE |l KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com

Powered by CamScanner
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O
ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

-~

ACTIVIDAD O RFEGISTRO

COBSFRYV s WINFS

Preparar alimentos que
hayan sido tratados o
manipulados dentro de la
cadena de procesos en
forma higiénica y
conservados a una
temperatura adecuada.

Manipulacién, preparacion, servido y
manejo de alimentos que se encuentra
dentro de la minuta correspondiente,
respondiendo a los lineamientos dados por
el area de nutricion.

la cual esté estructurada de la siguiente
forma:

7:00 a.m. a 7:30 a.m. (bebida primera hora)
8:00 a.m. a 8:30 a.m. (desayuno)

10:00 a.m. (fruta, o pequeifio refrigerio)
12:00 a 12:30 p.m. (almuerzo)

3:00 p.m. (refrigerio)

5:00 p.m. (cena)

7:00 p.m. (merienda)

g mowe ® e wm
TEabe = e T aepT
THIw 2 v hmes W TErreecrTuge

i wmrcew B B enTw oo
TATCY Tt W any T
El smrvaio f@ womny =
svaiencs = = pheee i

shrmentacon_ ~egieedy

La minuta esta divida en cust—
semanas segun fecha de mcw,
igualmente dentro de la MuevE  sopmisie e 3 e
minuta se evidencia TAM@CS | gu Teomtms @ ~WEs wper
para la preparacion. y se Sigue  semans

sugerencia de minuta del

municipio.

Se anexa evidencia fotografics

Las minutas se rotan segun

semana.

Se anexa evidencia fotografica

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACAR! fiNCa Dutdinga T5L

323-4591722

EMAIL: el lodivinopastor@iive com
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NIT. 816007705-6

Realizar limpieza de
estructuras en las cuales

Asepsia, limpieza y desinfeccién de los
espacios del drea de la cocina como lo

Revision continua, y estudio de
los procesos de protocolos de

[ Elarea de la cocina cuenta con
un refrigerador industrial, en

se almacena y preparan | muestras los protocolos y procesos de | limpieza. el cual se  hace Ia
alimentos para el | limpieza, igual que las dreas circundantes a semaforizacion pertinente
consumo, ademas de la | ella. Realizacion de lavado y desde la compra de los
bodega. desinfeccion. viveres, para el uso especifico
Asegurar una correcta | Se realiza cronograma de lavado y de Jla minuta La
higiene tanto de la | desinfeccion interno donde se estipula los | Limpieza general de cocina. semaforizacion se hace con
persona encargada de | dias programados para el aseo general marcacion y resalto de las
manipular los alimentos fechas de caducidad de los
como del lugar donde se | Se realiza aseo de area, manipulacion, productos.
cocina. preparacion, y servido de alimentos, se

realiza semaforizacion, y se diligencian

formatos de tamizajes.
Mantener los alimentos | Uso de recipientes plasticos, y desinfeccién | Manejo, limpieza y | Diariamente se hace uso de un

fuera del alcance de|de los mismos segin los protocolos y | desinfeccion de los tarros de | liquido repelente el cual aleja
insectos, roedores y | procesos de los estindares. bodega. los insectos del hogar
animales domésticos.

P’XULA Aﬁi)‘ TREJOS HERNAN DARIO HERRERA

Manipuladora-de alimentos

Evidencia fotogrdfica

Director técnico administrativo

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE 1l KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6

3:

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE 11 KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI| FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722

EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
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Vs e e
SALARIO DASE DE LIQUIDACION: |
3 R 30-jun-26 SUELDO BASICO PROMEDIO: $ 1.750.905
FECHA DE INICIO CONTRATO b 12-jun-26 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 249.095
TIEMPO TOTAL LABORADO 18 RECARGOS NOC/ DOC Y FES $ 396.258
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PRESTACIONES
SOCIALES 30+Jun-26 TOTAL BASE DE LIQUIDACION:  § 2.396.258
—CESANTIAS
12-jun-26| 12-jun-26
30-jun-26) | [EECHA DE CORTE CESANTIAS 30-jun-26
18,00] | |DIAS CESANTIAS 18,00
INTERESES ALAS CESANTIAS |
12-jun-26 DUIPACION INTERESES . 12-jun-26
30-jun-26] | [EECHA DE CORTE INTERESES 30-fun-26
0,75 DIAS INTERESES 18,00
0
0,75
DIAS DE VACACIONES PENDIENTES: 0,75 /| 2.147.163 30 $ 53.840
CESANTIAS: 2,396,258 / 360 x 18 $ 119.813
INTERESES DE CESANTIAS 119.813 / 360 x 18 X 12% $ 5.991
PRIMA SERVICIOS 2.396.258 /| 360 x 18 $ 119,813
1 Is 299.457
MENSUAL  QUING,
% / 0 X 0
PENSION: 4% / 0 X 0 $ -
TOTAL DEDUCCIONES ] |3 -

299.457

SE HACE CONSTAR:

1. Que el patrono ha Incorporado en 1a presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos compensatorios, cesantias, vacaciones, prima

de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto _relacionado con salarios, prestaciones o inflemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago de! dinero anotado en Ia presente liquidacion, queda transada cualquier diferenciq relativa al contrato de trabajo extinguido, o a cualquier diferencia

anterior. Por lo é.anm, esta transaccion tiene como efecto la terminaciénde las obligaciones provenientes de la relacién laboral que existié entre EL Empleador y El
|Empleado, guienes declaran estar a paz y salvo por todo concepto.

| | |
| Curolinct! Hbﬂ'lo\"? efJ ez MG%

i?cwdt‘é.iql.% E’E‘.‘""_"}s'»%oz/o.'/d’+
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DOCUMENTO SOPORTE DE PAGO DE NOMINA ELECTRONICA

ASOCIACION HOGAR DEL

Periodo de Pago: 20260701 - 20260730

Comprobante Numero:924

Fecha y hora de generacién: 27/07/2026 - 11:48 AM
Fecha y hora de expedicién: 27/07/2026 - 11:49 AM

Empleado: YULISSA TATIANA OLAVE MORENO

Ciudad: Pereira

ABUELO DIVINO PASTOR
dhex GUACNA; *:1:30873:: s Identificacién: 1088258111
ENIA ’
Tel: 6063117992225 Cargo: MANIPULADOR DE ALIMENTOS
. Pereira - Colombia Salario basico: $1.750.905
~\ elabuelodivinopastor@live.com
j S INGRESOS (e
Concnpto Inicio Fln i Porcenta]o Cantldad l Valor
Sueldo J 30 ! 81 750 905
Aux de transponelAux de |
conectividad digital | 30, ! $249.005
Recargo dominical o festivo 90 1 i $ 396.258
; Total Ingresos l $ 2.306.258
L R - IDEDUCCIONES | T T it vt T e
r COncapto Porconta]e Valor
Fondo de salud 4.00 $ 85 887
Fondo de pensién 4,00 S 85 887
i Total Deducciones [ $171.773
9 i A LICENCIASNOREMUNERADAS AT
Concepto Inicio Fin ] sztidad
NETO A PAGAR (Total Ingresos - Total Deducciones) $ 2.224.485

Observaciones:

Condiciones de pago: Efectivo $ 2,224,485

; Soporte de pago: DNE924
‘ CUNE:
\ 079104ba5518e56fb2fe8b97018af802b42b4e2¢10c3d62951fe034b8c655853a6a97223caa49e1b89bac632a82ade2d

Elaborado, impreso y enviado electrénicamente por SIIGO SAS NIT: 830.048.145-8
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NIT. 816007705-6

1. INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

MANIPULADORA
DE ALIMENTOS | YULISSA TATIANA OLAVE MORENO

FECHA

Del 01 de julio al 30 de julio de 2026.
NUMERO DEL
CONVENIO Convenio de asociacion n°. 4377 del 12 de junio de 2026.

|

Aunar esfuerzos técnicos administrativos operativos y financieros para brindar atencién integral a la poblacion
OBJETO DEL adulta mayor en vulnerabilidad social y familiar a través de los centros de proteccion social ubicados en el |
CONVENIO municipio de Pereira.

|
!
|
i
]

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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NIT. 816007705-6
2. DESARROLLO DE ACTIVIDADES DENTRO DEL CONVENIO

OBJETIVOS O
ALCANCES

ACTIVIDAD DESARROLLADA

ACTIVIDAD O REGISTRO

OBSERVACIONES

Preparar alimentos que
hayan sido tratados o
manipulados dentro de la
cadena de procesos en
forma higiénica y
conservados a una
temperatura adecuada.

Manipulacién, preparacion, servido y
manejo de alimentos que se encuentra
dentro de la minuta correspondiente,
respondiendo a los lineamientos dados por
el drea de nutricion.

la cual esta estructurada de la siguiente
forma:

7:00 a.m. a 7:30 a.m. (bebida primera hora)
8:00 a.m. a 8:30 a.m. (desayuno)

10:00 a.m. (fruta, o pequeiio refrigerio)
12:00 a 12:30 p.m. (almuerzo)
3:00 p.m. (refrigerio)
5:00 p.m. (cena)

7:00 p.m. (merienda)

La minuta estd divida en cuatro
semanas segun fecha de inicio,
igualmente dentro de la nueva
minuta se evidencia gramajes
para la preparacion, y se sigue
sugerencia de minuta del
municipio.

Se anexa evidencia fotografica
Las minutas se rotan segun
semana.

Se anexa evidencia fotografica

La minuta se cumple con
variables en el servido y segin
indicaciones de la profesional
de nutricion de la institucion y
nutricionista del municipio.
El servido de minuta de
evidencia en el informe de
alimentacion, cumpliendo lo
estipulado por la nutricion.
Las minutas se rotan segin
semana.

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:

323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopast

or@live.com
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NIT. 816007705-6

Realizar limpieza de
estructuras en las cuales

Asepsia, limpieza y desinfeccion de los
espacios del drea de la cocina como lo

Revision continua, y estudio de | El drea de la cocina cuenta con |

los procesos de protocolos de

un refrigerador industrial, en ‘5

fuera del alcance de
insectos, roedores 'y
animales domésticos.

de los mismos segin los protocolos y
procesos de los estandares.

desinfeccion de los tarros de
bodega.

se almacena y preparan | muestras los protocolos y procesos de | limpieza. el cual se hace la
alimentos para el | limpieza, igual que las areas circundantes a ' semaforizacion pertinente |
consumo, ademas de la | ella. Realizacion de lavado y |desde la compra de los
bodega. desinfeccion. viveres, para el uso especifico |
Asegurar una correcta | Se realiza cronograma de lavado y de la minuta La|
higiene tanto de la | desinfeccién interno donde se estipula los | Limpieza general de cocina. semaforizacién se hace con
persona encargada de | dias programados para el aseo general marcacion y resaito de las
manipular los alimentos fechas de caducidad de los
como del lugar donde se | Se realiza aseo de area, manipulacién, productos.
cocina. preparacion, y servido de alimentos, se

realiza semaforizacion, y se diligencian

formatos de tamizajes.
Mantener los alimentos | Uso de recipientes plasticos, y desinfeccion | Manejo, limpieza y | Diariamente se hace uso de un |

liquido repelente el cual ak;a
los insectos del hogar.

Wese olege

/5

YULISSA OLAVE MORENO
Manipuladora de alimentos

HERNAN DARiO HERRERA
Director técnico administrativo

Anexamos evidencia fotogrdfica

SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225. SEDE || KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL: elabuelodivinopastor@live.com
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- SEDE | KM. 10 VIA ARMENIA- GUACARI FINCA SANTA MARIA CEL: 3117992225, SEDE Il KM. 8 VIA ARMENIA-GUACARI FINCA DULCINEA CEL:
323-4591722
EMAIL; elabuelodivinopastor@live.com
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